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§ 1
Mötets laglighet och beslutförhet

Mötets lagenlighet och beslutförhet konstateras.

Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga (105 §) ska möteskallelsen skickas fyra 
dagar före mötet. Inom samma tid ska det informeras om mötet på välfärdsområdets 
webbplats i det allmänna datanätet. 

Kallelsen har skickats per e-post 3.2.2025 och samtidigt publicerats på Östra Nylands 
välfärdsområdes webbplats.

Beslutsförslag

Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 



Östra Nylands välfärdsområde Möteskallelse 5 ( )33
Välfärdsområdesfullmäktige 03.02.2025

§ 2
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till mötet.

När protokollet är färdigt skickar sekreteraren protokollet till ordförande och de 
utsedda protokolljusterarna för att justeras elektroniskt.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige väljer Otto Andersson och Satu Lindgren till mötets 
protokolljusterare.

Välfärdsområdesfullmäktiges protokoll justeras elektroniskt senast den sjunde dagen 
efter att protokollet har färdigställts.
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§ 3
Godkännande av föredragningslistan

De ärenden som behandlas vid välfärdsområdesfullmäktiges möte har på förhand 
meddelats genom en möteskallelse med åtföljande föredragningslista.

Enligt 116 § i förvaltningsstadga för Östra Nylands välfärdsområde ska ärendena 
behandlas i den ordning som anges i föredragningslistan, om inte 
välfärdsområdesfullmäktige beslutar något annat.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar att godkänna föredragningslistan till 
arbetsordningen vid sammanträdet.
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§ 4
Upphandlingsbeslut gällande intern konkurrensutsättning avseende läkararbetskraft inom 
ett dynamiskt inköpssystem för bemanningspersonal inom social- och hälsovårdsbranschen
Fördröjd visning, JulkL 6§
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§ 5
De nyländska välfärdsområdenas upphandling av heldygnsservice inom barnskyddet – 2:a 
öppnandet av upphandlingsförfarandet för vårdsektorn
Fördröjd visning, JulkL 6§
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§ 6
Beslut om självrättelse – Upphandlingsbeslut gällande intern konkurrensutsättning 
avseende serviceboende med heldygnsomsorg inom ett dynamiskt inköpssystem för 
boendeservice för äldre
Fördröjd visning, JulkL 6§
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Välfärdsområdesstyrelsen, § 29,30.01.2025
Välfärdsområdesfullmäktige, § 7, 11.02.2025

§ 7
Östra Nylands välfärdsområdes bokslutsprognos 2024 och ekonomisk rapportering januari – 
november 2024

IUHVADno-2025-270

Välfärdsområdesstyrelsen, 30.01.2025, § 29

Bilagor
1 Liite/Bilaga_Tilinpäätösarvio ja talousraportti 1-11-2024_Bokslutsprognos och 
ekonomirapport 1-11-2024

Beredning och tilläggsuppgifter: 
ekonomidirektör Minna Sevón
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Det föreskrivs i 120 § i lagen om välfärdsområden om välfärdsområdets skyldighet att 
producera information om sin verksamhet och ekonomi. Välfärdsområdet ska trots 
sekretessbestämmelserna till Statskontorets informationsresurs för ekonomisk 
information lämna uppgifter om bokslut, delårsrapporter och kostnader samt de 
ekonomiska uppgifter som ska lämnas regelbundet. Enligt 3 § i statsrådets förordning 
462/2022 ska välfärdsområdet lämna bokslutsprognosen för kalenderåret senast den 
25 januari följande år.

Det bestäms i punkt 2.5 i ekonomistadgan, som 15.9.2022 (§ 3) antagits av Östra 
Nylands välfärdsområdesstyrelse, att budgetutfallet rapporteras varje månad, och 
med 4 månaders intervaller utarbetas en delårsrapport för välfärdsområdesstyrelsen.

Under perioden januari–november 2024 hade Östra Nylands välfärdsområde 
verksamhetsintäkter på 46,7 miljoner euro, vilket är 105 procent i jämförelse med 
budget. Verksamhetsintäkterna beräknas överskrida budgeten med 9,3 miljoner euro.

Verksamhetskostnaderna uppgick under perioden januari–november till 428,3 
miljoner euro. De faktiska verksamhetskostnaderna låg på 88 procent i förhållande till 
den reviderade budgeten. Utifrån ett jämnt fördelat månadsutfall borde 
verksamhetskostnaderna i slutet av november få uppgå till högst 92 procent av den 
reviderade budgeten. Utfallet av personalkostnaderna jämfört med den reviderade 
budgeten är 86 procent, vilket visar att tillgången på egen personal fortfarande ligger 
under planerad nivå. Problemen med rekryteringen har lett till att man fått anlita 
köpta tjänster och bemanningspersonal i större utsträckning än vad som hade 
budgeterats. I fråga om köp av kundservice var utfallet i slutet av november 86 
procent och för bemanningspersonalens vidkommande 149 procent av den 
reviderade budgeten. Personalkostnaderna beräknas ligga 5,5 miljoner euro under 
budget och köp av tjänster 12,5 miljoner euro över den reviderade budgeten. Det 
beräknas att 1,9 miljoner euro kommer att användas för köp av kundservice och 8,8 
miljoner euro för anlitande av bemanningspersonal utöver det som anges i den 
reviderade budgeten. I fråga om köp av kundservice är överskridningen av HUS-
sammanslutningens ramfakturering cirka 12,7 miljoner euro, och dessutom beräknas 
underskottet år 2024 uppgå till cirka 2,0 miljoner euro för Östra Nylands 
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välfärdsområdes vidkommande. Verksamhetskostnaderna beräknas överskrida den 
reviderade budgeten med sammanlagt 4,8 miljoner euro.

På sektorsnivå förutspås det inte ske någon överskridning av verksamhetsbidraget i 
budgeten i fråga om demokratitjänsterna, koncern- och strategitjänsterna och 
räddningsväsendet. Inom social- och hälsovårdsväsendet förutspås 
verksamhetsbidraget vara i linje med den reviderade budgeten då det gäller tjänster 
för äldre, familje- och socialtjänster förutspås vara 0,6 miljoner euro under budget, 
och gemensamma hälso- och sjukvårdstjänster förutspås vara 2,1 miljoner euro under 
budget.

Den statliga finansieringen har fram till slutet av november utfallit på det sätt som 
budgeterats, och inte heller för hela året förutspås någon budgetavvikelse.

Årsbidraget beräknas bli -47,3 miljoner euro. Efter avskrivningar beräknas 
räkenskapsperiodens resultat bli -48,1 miljoner euro. Med andra ord beräknas 
räkenskapsperiodens underskott vara 32,3 miljoner euro större än i den ursprungliga 
budgeten och 5,7 miljoner euro mindre än i den reviderade budgeten. Jämfört med 
delårsrapporten för januari–september har prognosen avseende underskottet 
minskat med 0,5 miljoner euro. miljoner euro. För den specialiserade sjukvården 
förutspås ett kostnadsutfall som är 0,5 miljoner euro mindre än ännu i slutet av 
september. Jämfört med prognosen i slutet av september beräknas 
verksamhetsintäkterna ha ett utfall som är 3,7 miljoner större och 
bemanningspersonalen ett utfall som är 1,5 miljoner euro mindre, så det har skett en 
positiv utveckling mot slutet av året.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar anteckna för kännedom bokslutsprognosen 2024 
och ekonomirapporten januari–november 2024 och sända dem till 
välfärdsområdesfullmäktige för kännedom.

Paragrafen justeras genast. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade anteckna för kännedom bokslutsprognosen 2024 
och ekonomirapporten januari–november 2024 och sända dem till 
välfärdsområdesfullmäktige för kännedom.

Paragrafen justerades genast. 

Välfärdsområdesfullmäktige, 11.02.2025, § 7

Bilagor
1 Liite/Bilaga_Tilinpäätösarvio ja talousraportti 1-11-2024_Bokslutsprognos och 
ekonomirapport 1-11-2024

Beredning och tilläggsuppgifter: 
ekonomidirektör Minna Sevón
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi 

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesstyrelsen: 

Välfärdsområdesfullmäktige antecknar för kännedom bokslutsprognosen 2024 och 
ekonomirapporten januari - november 2024. 
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Välfärdsområdesstyrelsen, § 9,16.01.2025
Välfärdsområdesfullmäktige, § 8, 11.02.2025

§ 8
Beviljande av avsked från förtroendeuppdrag och fyllnadsval (Stenberg)

IUHVADno-2025-8

Välfärdsområdesstyrelsen, 16.01.2025, § 9

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Pamela Stenberg (SFP) har genom ett e-postmeddelande daterat 2.1.2025 ansökt om 
avsked från förtroendeuppdragen som ledamot i nämnden för ordnande av tjänster 
och ledamot i nämnden för samarbete och utveckling. Som orsak till anhållan om 
avsked anger hon ett kommande anställningsförhållande till Östra Nylands 
välfärdsområde.

Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som har giltiga skäl avgå från ett 
förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den förtroendevalda beslutar om beviljande 
av avsked. Ledamöterna i nämnderna beviljas avsked av välfärdsområdesfullmäktige.

Enligt 84 § i lagen om välfärdsområden ska man till ett förtroendeuppdrag som blivit 
ledigt under pågående mandattid utse en ny förtroendevald för den återstående 
mandattiden.

Nämnden för ordnande av tjänster under mandattiden 2022–2025:   

Jäsen   Varajäsen  
Micaela Röman SFP, puheenjohtaja   Bodil Weckström SFP  
Anna-Mari Eloranta SDP, varapuheenjohtaja   Sanna Tiivola SDP  
Pamela Stenberg SFP   Elin Andersson SFP  
Irmeli Hoffren Saml.+ KD   Katri Kakkuri Saml.+ KD  
Meri Lohenoja SDP   Sirpa Kurki SDP  
Jarkko Haverinen Sannf.  Esa Kantee Sannf. 
Sanna Kivineva Gröna   Tanja Lehtikuusi Gröna  
Tove Munkberg SFP   Hanna Lönnfors SFP  
Tero Suominen Saml.+ KD   Jari Ilkka Saml.+ KD  
Pehr Sveholm SFP   Stefan Andersin SFP  
Markus Pietikäinen SDP   Juha Jokinen SDP  
Juha Kittilä Saml.+ KD   Jani Asunmaa Saml.+ KD  
Olli Kykkänen RN   Michaela Suomi RN  
 

Nämnden för utveckling och samarbete under mandattiden 2022-2025:

Medlem Ersättare

Charlotta Engblom, SFP, ordförande Laura Günsberg- Sandström 
SFP  
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1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

3.  

Silja Metsola, Saml+KD, vice 
ordförande

Heljä Pulli Saml+KD

Pamela Stenberg, SFP Charlotta Savin, SFP
Stefan Andersin, SFP   Markus Sjöholm SFP  
Nina Uski Saml+KD   Hilkka Knuuttila Saml+KD  
Eila Kohonen SDP Mirja Suhonen SDP  
Mari Lotila Gröna Hanna Hurtta Gröna  
Jyrki Loijas Saml+KD   Erkki Naumanen Saml+KD  
Benny Engård SFP Tobias Karlsson SFP 
Hannu Vihreäluoto SDP   Tuomas Jakovesi SDP  
Mikko Nieminen VF Mikael Söderström V  
Piia Malmberg Saml+KD   Ritva Tarvainen Saml+KD  
Ilkka Luusua Sannf   Esa Kantee Sannf
 

Enligt 4 a § i jämställdhetslagen ska välfärdsområdets organ väljas så att kvinnor och 
män är representerade till minst 40 procent vardera. Jämställdhetskravet gäller 
separat för ordinarie ledamöter och ersättare, varför kvoten ska uppfyllas för både 
ledamöter och ersättare.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
välfärdsområdesfullmäktige beslutar

bevilja Pamela Stenberg avsked från uppdragen som ledamot i nämnden för 
ordnande av tjänster och ledamot i nämnden för utveckling och samarbete,
välja en ny ledamot till nämnden för ordnande av tjänster för den återstående 
mandattiden och
välja en ny ledamot till nämnden för utveckling och samarbete för den 
återstående mandattiden.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
välfärdsområdesfullmäktige beslutar

bevilja Pamela Stenberg avsked från uppdragen som ledamot i nämnden för 
ordnande av tjänster och ledamot i nämnden för utveckling och samarbete,
välja en ny ledamot till nämnden för ordnande av tjänster för den återstående 
mandattiden och
välja en ny ledamot till nämnden för utveckling och samarbete för den 
återstående mandattiden.

Välfärdsområdesfullmäktige, 11.02.2025, § 8

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi
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1.  

2.  

3.  

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen: 

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar

bevilja Pamela Stenberg avsked från uppdragen som ledamot i nämnden för 
ordnande av tjänster och ledamot i nämnden för utveckling och samarbete,
välja en ny ledamot till nämnden för ordnande av tjänster för den återstående 
mandattiden och
välja en ny ledamot till nämnden för utveckling och samarbete för den 
återstående mandattiden.
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Välfärdsområdesstyrelsen, § 30,30.01.2025
Välfärdsområdesfullmäktige, § 9, 11.02.2025

§ 9
Beviljande av avsked från förtroendeuppdrag och fyllnadsval (Kuuppo)

IUHVADno-2025-224

Välfärdsområdesstyrelsen, 30.01.2025, § 30

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Sari Kuuppo (Sannf.) har genom ett e-postmeddelande daterat 17.1.2025 anhållit om 
avsked från förtroendeuppdraget som ledamot i välfärdsområdesvalnämnden. Som 
orsak till anhållan om avsked anger hon kandidatur i välfärdsområdesvalet.

En ledamot i välfärdsområdesvalnämnden som har ställts upp som kandidat i 
välfärdsområdesvalet får inte delta i nämndens arbete i det valet. Förbudet träder i 
kraft genast när den personens kandidatansökan har lämnats till 
välfärdsområdesvalnämnden. Medlemmar som kandiderar i kommunalvalet är dock 
inte förbjudna att delta i välfärdsområdesvalnämndens arbete. Ett valombud för ett 
parti eller en valmansförening får inte vara medlem i välfärdsområdesvalnämnden.

Kandidatansökningarna gällande välfärdsområdesvalet ska lämnas till 
välfärdsområdesvalnämnden senast 4.3.2025 före kl. 16.00. 
Välfärdsområdesvalnämnden sammanträder i anslutning till välfärdsområdesvalet 
10.3, 12.3, 13.3.2025 (kandidatnominering) och 16.4.2025 (fastställande av 
valresultatet). Det här innebär i praktiken att en ledamot eller ersättare i 
välfärdsområdesvalnämnden, som är kandidat i välfärdsområdesvalet, inte längre kan 
delta i välfärdsområdesvalnämndens arbete i anslutning till välfärdsområdesvalet 
2025. Välfärdsområdesvalnämndens mandattid upphör 31.5.2025.

Välfärdsområdesvalnämnden är beslutför med fem medlemmar.    

Bestämmelserna om jäv i 27–30 § i förvaltningslagen tillämpas på 
välfärdsområdesvalnämndens medlemmar och ersättare. I praktiken betyder detta till 
exempel att en medlem i välfärdsområdesvalnämnden som är make eller maka till en 
kandidat i välfärdsområdesvalet är jävig i välfärdsområdesvalnämndens 
beslutsfattande.

Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som har giltiga skäl avgå från ett 
förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den förtroendevalda beslutar om beviljande 
av avsked. Ledamöterna i nämnderna beviljas avsked av välfärdsområdesfullmäktige.

Enligt 84 § i lagen om välfärdsområden ska man till ett förtroendeuppdrag som blivit 
ledigt under pågående mandattid utse en ny förtroendevald för den återstående 
mandattiden.

Välfärdsområdesvalnämnden under mandattiden 2022–2025:   

Ledamot
Christel Liljeström SFP, ordförande
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1.  

2.  

1.  

2.  

Jarkko Ilomäki Saml., vice ordförande
Matti Lehesniemi SDP
Sari Kuuppo Sannf.
Reeta Rossi Gröna
 
Ersättare
Matti Pirhonen Centern
Ulla Vuorinen RN
Sami Haapavaara VF
Lisbeth Konttinen KD
Tatu Chanth EOP
 

Enligt 4 a § i jämställdhetslagen ska välfärdsområdets organ väljas så att kvinnor och 
män är representerade till minst 40 procent vardera. Jämställdhetskravet gäller 
separat för ordinarie ledamöter och ersättare, varför kvoten ska uppfyllas för både 
ledamöter och ersättare.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
välfärdsområdesfullmäktige beslutar

bevilja Sari Kuuppo avsked från uppdraget som ledamot i 
välfärdsområdesvalnämnden och
välja en ny ledamot till välfärdsområdesvalnämnden för den återstående 
mandattiden.

Paragrafen justeras genast. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
välfärdsområdesfullmäktige beslutar

bevilja Sari Kuuppo avsked från uppdraget som ledamot i 
välfärdsområdesvalnämnden och
välja en ny ledamot till välfärdsområdesvalnämnden för den återstående 
mandattiden.

Paragrafen justerades genast. 

Välfärdsområdesfullmäktige, 11.02.2025, § 9

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningsdirektör Lilian Andergård-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsförslag
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1.  
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Välfärdsområdesstyrelsen: 

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar

bevilja Sari Kuuppo avsked från uppdraget som ledamot i 
välfärdsområdesvalnämnden och
välja en ny ledamot till välfärdsområdesvalnämnden för den återstående 
mandattiden.
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Välfärdsområdesstyrelsen, § 31,30.01.2025
Välfärdsområdesfullmäktige, § 10, 11.02.2025

§ 10
Beviljande av avsked från förtroendeuppdrag och fyllnadsval (Chanth)

IUHVADno-2025-271

Välfärdsområdesstyrelsen, 30.01.2025, § 31

Beredning och tilläggsuppgifter:  
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand 
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi 

 

Tatu Chanth (EOP) har genom ett e-postmeddelande daterat 21.1.2025 anhållit om 
avsked från förtroendeuppdraget som ersättare i välfärdsområdesvalnämnden. Som 
orsak till anhållan om avsked anger han kandidatur i välfärdsområdesvalet.  

En ledamot i välfärdsområdesvalnämnden som har ställts upp som kandidat i 
välfärdsområdesvalet får inte delta i nämndens arbete i det valet. Förbudet träder i 
kraft genast när den personens kandidatansökan har lämnats till 
välfärdsområdesvalnämnden. Medlemmar som kandiderar i kommunalvalet är dock 
inte förbjudna att delta i välfärdsområdesvalnämndens arbete. Ett valombud för ett 
parti eller en valmansförening får inte vara medlem i välfärdsområdesvalnämnden.  

Kandidatansökningarna gällande välfärdsområdesvalet ska lämnas till 
välfärdsområdesvalnämnden senast 4.3.2025 före kl. 16.00. 
Välfärdsområdesvalnämnden sammanträder i anslutning till välfärdsområdesvalet 
10.3, 12.3, 13.3.2025 (kandidatnominering) och 16.4.2025 (fastställande av 
valresultatet). Det här innebär i praktiken att en ledamot eller ersättare i 
välfärdsområdesvalnämnden, som är kandidat i välfärdsområdesvalet, inte längre kan 
delta i välfärdsområdesvalnämndens arbete i anslutning till välfärdsområdesvalet 
2025. Välfärdsområdesvalnämndens mandattid upphör 31.5.2025. 

Välfärdsområdesvalnämnden är beslutför med fem medlemmar.      

Bestämmelserna om jäv i 27–30 § i förvaltningslagen tillämpas på 
välfärdsområdesvalnämndens medlemmar och ersättare. I praktiken betyder detta till 
exempel att en medlem i välfärdsområdesvalnämnden som är make eller maka till en 
kandidat i välfärdsområdesvalet är jävig i välfärdsområdesvalnämndens 
beslutsfattande. 

Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som har giltiga skäl avgå från ett 
förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den förtroendevalda beslutar om beviljande 
av avsked. Ledamöterna i nämnderna beviljas avsked av välfärdsområdesfullmäktige. 

Enligt 84 § i lagen om välfärdsområden ska man till ett förtroendeuppdrag som blivit 
ledigt under pågående mandattid utse en ny förtroendevald för den återstående 
mandattiden. 

Välfärdsområdesvalnämnden under mandattiden 2022–2025:    

Jäsen
Christel Liljeström, SFP, ordförande 



Östra Nylands välfärdsområde Möteskallelse 20 ( )33
Välfärdsområdesfullmäktige 03.02.2025

1.  

2.  

1.  

2.  

Jarkko Ilomäki, Saml., vice ordförande 
Matti Lehesniemi, SDP
Sari Kuuppo, Sannf.
Reeta Rossi, Gröna
 
Varajäsen
Matti Pirhonen, Centern
Ulla Vuorinen, RN
Sami Haapavaara, VF
Lisbeth Konttinen, KD
Tatu Chanth, EOP

 

Enligt 4 a § i jämställdhetslagen ska välfärdsområdets organ väljas så att kvinnor och 
män är representerade till minst 40 procent vardera. Jämställdhetskravet gäller 
separat för ordinarie ledamöter och ersättare, varför kvoten ska uppfyllas för både 
ledamöter och ersättare. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:  

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
välfärdsområdesfullmäktige beslutar 

bevilja Tatu Chanth avsked från uppdraget som ersättare i 
välfärdsområdesvalnämnden och 
välja en ny ersättare till välfärdsområdesvalnämnden för den återstående 
mandattiden. 

Paragrafen justeras genast. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
välfärdsområdesfullmäktige beslutar 

bevilja Tatu Chanth avsked från uppdraget som ersättare i 
välfärdsområdesvalnämnden och 
välja en ny ersättare till välfärdsområdesvalnämnden för den återstående 
mandattiden. 

Paragrafen justerades genast. 

Välfärdsområdesfullmäktige, 11.02.2025, § 10

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesstyrelsen: 

Välfärdsområdesfullmäktige beslutar 

bevilja Tatu Chanth avsked från uppdraget som ersättare i 
välfärdsområdesvalnämnden och 
välja en ny ersättare till välfärdsområdesvalnämnden för den återstående 
mandattiden. 
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Välfärdsområdesstyrelsen, § 301,17.12.2024
Välfärdsområdesfullmäktige, § 11, 11.02.2025

§ 11
Svar på fullmäktigemotion: enhet(er) för artificiell intelligens utvecklas för välfärdsområdet 
för att öka innovation och effektivera verksamheten

IUHVADno-2024-1835

Välfärdsområdesstyrelsen, 17.12.2024, § 301

Bilagor
1 Liite_Valtuustoaloite tekoäly

Beredning och tilläggsinformation: 
digidirektör Tommi Karttaavi
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Ledamot Ilkka Luusua m.fl. lämnade vid välfärdsområdesfullmäktiges möte 23.4.2024 
en motion om utveckling av artificiell intelligens (AI)-enheter för välfärdsområdet för 
att öka innovationen och effektivisera verksamheten. I initiativet föreslås att AI och 
maskininlärning kunde tas i bruk i stor utsträckning inom välfärdsområdet som stöd 
för beslutsfattande, för automatisering av manuella uppgifter samt för att öka 
produktiviteten och flexibiliteten, t.ex. i fråga om arbetskraften. Som motivering för 
användningen av AI nämns i initiativet brist på vårdpersonal, användningen av hyrd 
arbetskraft och ökade kostnader inom social- och hälsovårdsbranschen samt statens 
överskuldsättning och höjda skatter.

Utvecklingen av digitala tjänster hör inom välfärdsområdets organisation till enheten 
Digitala tjänster. Enheten deltar aktivt i de riksomfattande nätverken för AI inom 
social- och hälsovårdssektorn och följer utvecklingsarbetet och försöken med AI inom 
andra välfärdsområden, HUS, DigiFinland och andra motsvarande aktörer. De 
personer som utsetts inom digitala tjänster följer aktivt utvecklingen på marknaden 
och i andra organisationer och de produktionsdugliga färdiga AI-lösningarna bedöms 
enligt samma kriterier som andra programvaror (kostnads-nyttokalkyler, inverkan på 
informationssäkerhet och datasäkerhet osv.).

Många programvaror som redan används inom välfärdsområdet har, eller kommer att 
ha, egenskaper som utnyttjar AI. I synnerhet har AI-funktioner tagits i bruk i 
kontorsprogram (Microsoft O365) som en del av produktivitetsprogrammet. Syftet 
med dessa funktioner är att göra förvaltningsprocesserna smidigare. Just nu testas 
användningen av AI i Östra Nylands välfärdsområde också i pilotprojektet chatbot, där 
man ger AI en begränsad mängd information varifrån den hämtar svar på de frågor 
som ställs i chatten. Sådana tester måste inledas begränsat för att vi ska kunna 
övervaka de svar som chatboten ger, eftersom välfärdsområdet trots allt har ansvar 
för sin vägledning.

Just nu hör många oberäknade risker fortfarande till användningen av AI, och i 
synnerhet betonas betydelsen av tillförlitligheten och dataskyddet inom social- och 
hälsovårdssektorn. EU:s förordning om artificiell intelligens trädde i kraft 1.8.2024 och 
dess syfte är att säkerställa att de system för AI som släpps ut på marknaden och tas i 
bruk inom EU inte äventyrar människors hälsa, säkerhet eller grundläggande fri- eller 
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rättigheter. I Finland är ändringarna i den nationella lagstiftningen först under 
beredning och de väntas bli klara under 2026. Tolkningarna av EU:s förordning om AI 
på nationell nivå grundar sig för närvarande på antaganden. Det är möjligt att den 
lagstiftning som blir färdig skärper kraven på system för AI med hög risk och att 
innovationer som utvecklas just nu inte kan utnyttjas.

Det viktigaste målet för den pågående IKT-utvecklingen under de närmaste åren är att 
förenhetliga och rationalisera de grundläggande systemen, i synnerhet klient- och 
patientdatasystemen. En del av de nuvarande systemen tas ur bruk och nya tas i bruk. 
En enhetlig och fungerande systemhelhet skapar en grund på vilken man i 
fortsättningen kan bygga nya digitala tjänster, även sådana som utnyttjar AI. 
Utnyttjandet av AI vid dataanalys har redan bedömts, men för närvarande är data 
som produceras med hjälp av olika system inte av jämn kvalitet och man uppnår inte 
tillförlitliga resultat genom att använda dem. Denna möjlighet kommer att bedömas 
på nytt efter att klient- och patientdatasystemen har förenhetligats.

Det finns för närvarande inga möjligheter att satsa på omfattande försök eller 
utveckling av AI-applikationer eftersom lagstiftningen ännu inte är färdig samt med 
beaktande av den pågående processen av klient- och patientdatasystemens 
förenhetligande och välfärdsområdets ekonomiska situation. Man följer dock tätt AI-
teknologiernas utveckling och är beredd att pröva på lösningar och praxis som 
konstaterats vara bra i andra motsvarande organisationer.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar det ovan nämnda svaret på motionen till kännedom och konstaterar att 
motionen är slutbehandlad.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige antecknar det ovan nämnda svaret på motionen till kännedom och 
konstaterar att motionen är slutbehandlad.

Välfärdsområdesfullmäktige, 11.02.2025, § 11

Bilagor
1 Liite_Valtuustoaloite tekoäly

Beredning och tilläggsinformation: 
digidirektör Tommi Karttaavi
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen: 

Välfärdsområdesfullmäktige antecknar det ovan nämnda svaret på motionen till 
kännedom och konstaterar att motionen är slutbehandlad.
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Nämnden för ordnande av tjänster, § 7,22.01.2025
Välfärdsområdesstyrelsen, § 32,30.01.2025
Välfärdsområdesfullmäktige, § 12, 11.02.2025

§ 12
Svar på fullmäktigemotion; Halkskydd för personer över 70 år i Östra Nylands 
välfärdsområde

IUHVADno-2024-505

Nämnden för ordnande av tjänster, 22.01.2025, § 7

Bilagor
1 Liite_Aloite_Kenkien liukuesteet yli 70-vuotiaille itäuusimaalaisille

Beredning och tilläggsinformation:
utvecklingsdirektör Katja Blomberg
ansvarsområdesdirektör (tjänster för äldre) Kirsi Oksanen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Motionens innehåll

Fullmäktigegruppen för välfärd i Östra Nyland har 6.2.2024 lagt fram en motion om 
att Östra Nylands välfärdsområde ska erbjuda alla invånare över 70 år i Östra Nyland 
avgiftsfria halkskydd.

 

Nuvarande status

I motionen konstateras att det är viktigt att främja motion för att främja välfärd och 
hälsa och förebygga sjukdomar. De kostnader som orsakas av fall är betydande både 
när det gäller mänskliga och kostnadsmässiga konsekvenser.

Det går inte att förneka att halkskydd ökar friktionen mellan skosulan och det hala 
underlaget, men det finns ingen tillförlitlig statistik om hur användningen av 
halkskydd påverkar förebyggandet av fallolyckor i välfärdsområdet. Förutom 
användningen av halkskydd finns det många andra effektiva sätt att förhindra halka 
och fall. Enligt UKK-institutet är motion det enskilt mest effektiva sättet att förebygga 
fall. Enligt statistiken skulle en tredjedel av fallolyckor och allvarligare fysiska skador 
som orsakas av fall, såsom frakturer, kunna förebyggas, och balans- och styrketräning 
är nyckeln till detta.

De globala rekommendationerna för fallprevention publicerades 2022. I 
rekommendationen betonas systematisk utredning av fallrisken, identifiering av 
enskilda riskfaktorer och förebyggande åtgärder. För äldre rekommenderas 
mångsidig, progressiv motionsträning med fokus på muskelstyrka och balansträning. 
Enligt rekommendationerna kräver förebyggandet av fall också ett smidigt samarbete 
mellan alla som arbetar med service-, vård- och rehabiliteringskedjan för äldre. Syftet 
med rekommendationerna är att stödja i synnerhet idrottens, social- och 
hälsovårdens och räddningsväsendets samt apotekspersonalens arbete. Social- och 
hälsovården kan också i samarbete med kommuner och organisationer stödja 
motionsträning samt stöd för balans och muskelstyrka.
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Största delen av fallolyckorna bland äldre sker i hemmet i samband med aktiviteter på 
dagtid. För att förebygga fall hemma är det viktigt att se till att hemmet har tillräckliga 
och korrekt placerade stödskenor, tillräcklig belysning, halkskydd både i badrummet 
och under mattor samt ordentliga inomhusskor och säkra utomhusskor. På vintern 
kan man trygga en säker rörlighet utomhus genom att förbättra säkerheten och 
framkomligheten i boendemiljön, till exempel genom att sanda vägar, och för att 
förebygga halkolyckor tar man hänsyn till skor, rätt material på skosulor och klackar 
samt halkskydd.

Det är viktigt att välfärdsområdet riktar åtgärder som främjar välfärd och hälsa på ett 
korrekt och effektivt sätt. I samarbete mellan kommunerna i välfärdsområdet har man 
sedan 2020 skapat en gemensam modell för att förebygga fall. Som ett resultat av 
samarbetet har man utvecklat en bedömning av fallrisken, information till klienterna 
och betydelsen av multiprofessionellt samarbete (hälso- och sjukvård, förebyggande 
rusmedelsarbete, fysioterapi, näringsterapi, medicinering) för att förebygga 
fallolyckor. 

Social- och hälsovården i Östra Nyland har återupptagit utvecklingsarbetet efter 
avbrotten på grund av covidviruset och förändringen i social- och 
hälsovårdstjänsterna. I utvecklingsarbetet utnyttjas information som konstaterats vara 
nationellt effektiv. Målet är att öka antalet kundmöten inom social- och hälsovården, 
såsom att ta upp till diskussion motionerande och användning av rusmedel, tidigt stöd 
och handledning i klient- och servicehandledning med hjälp av den digitala 
servicebrickan HYTE, som tas i bruk under 2025. Det är av största vikt med 
förebyggande och främjande åtgärder, och på så sätt kan invånarna vägledas till rätt 
tjänster och/eller verksamhet vid rätt tidpunkt samt till exempel kommunernas 
idrottsrådgivning, samt anlita medborgarinstitutens eller idrottsföreningar.

Välfärdsområdets rehabiliteringstjänster betonar klientens egen aktivitet och strävar 
efter att stöda klienten i egenträningen. Hörnstenarna i förebyggandet av fallolyckor 
hos äldre inom rehabiliteringen är träning, balans och stärkande av muskelstyrkan 
utifrån individuella behov, och välfärdsområdets rehabiliteringsexperter kan ge råd 
och handledning för detta. I gruppen som omfattar alla personer över 70 år ingår 
dock också många invånare som har god hälsa och är helt självständiga och som inte 
nödvändigtvis har regelbundna tjänster i välfärdsområdet, utan använder 
kommunens tjänster.

Samarbete med kommuner och organisationer är viktigt för att förebygga fallolyckor 
så att vi kan nå alla invånare i vårt område som riskerar att falla. Av kommunerna i 
välfärdsområdet delar Askola, Lappträsk och Lovisa ut halkskydd till personer över 70 
eller över 75 år under vintersäsongen 2024–2025.

I de regionala HYTE-förhandlingarna 2024 har välfärdsområdet och kommunerna 
definierat inaktivitet och åtgärder för att öka den fysiska aktiviteten och 
levnadsvanorna som en gemensam regional prioritering.

I Östra Nyland var antalet personer över 70 år 17 034 den 31.12.2024. Priset på 
halkskydd är cirka 12 euro. I detta fall är startkostnaden för att dela ut 
halkskyddshinder cirka 204 400 euro. Välfärdsområdet inledde genomförandet av 
förändringsprogrammet i januari 2024. Syftet med förändringsprogrammet är att 
minska kostnaderna och balansera välfärdsområdets ekonomiska situation. Inga 
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pengar har reserverats för inköp av halkskydd för 2025. I produktivitetsprogrammet 
har också ett stort antal åtgärder fastställts, av vilka en del också gäller främjande av 
välfärd och hälsa.

Enligt 6 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård är kommunerna skyldiga att 
främja invånarnas välfärd och hälsa. Kommunen har huvudansvaret för att främja 
välfärd och hälsa till den del uppgiften har anknytning till kommunens övriga 
lagstadgade uppgifter. På motsvarande sätt ska välfärdsområdet enligt 7 § i samma 
lag främja invånarnas välfärd och hälsa.

Välfärdsområdet har huvudansvaret för att främja välfärd och hälsa till den del 
uppgiften anknyter till välfärdsområdets övriga lagstadgade uppgifter. I övrigt är det i 
första hand kommunerna som har ansvaret för att främja välfärd och hälsa. 
Välfärdsområdet ska främja välfärd och hälsa i samarbete med kommunerna inom sitt 
område och stödja dem med sin sakkunskap. Dessutom ska välfärdsområdet 
samarbeta för att främja välfärd och hälsa med andra offentliga aktörer, privata 
företag och allmännyttiga organisationer som främjar välfärd och hälsa i 
välfärdsområdet. 

Inom social- och hälsovården är det viktigaste att regelbundet bedöma risken för fall 
och ta hänsyn till individuella faktorer, såsom fallhistoria, funktionsförmåga, 
sjukdomar, medicinering, näringsstatus osv. Välfärdsområdet satsar på många sätt på 
att förebygga fall och höftfrakturer, men i det rådande ekonomiska läget och bristen på 

. Välfärdsområdet bör inte ta på sig nytt bevis är det inte i första hand att dela halkskydd
ansvar för verksamhet som en del av kommunerna i området redan sköter. 
Välfärdsområdet ansvarar för att förebygga fallolyckor med hjälp av 
verksamhetsmodeller inom social- och hälsovården, och kommunerna har sina egna 
lagstadgade skyldigheter för att främja välfärd, hälsa och säkerhet.

Beslutsförslag

Social- och hälsovårdsdirektören:

Nämnden för ordnande av tjänster föreslår välfärdsområdesstyrelsen och vidare till 
välfärdsområdesfullmäktige att det ovan sagda avges som svar på 
fullmäktigemotionen.

Mötesbehandling
Antecknades i protokollet att påverkansorganens representanter (Juha Huotari, 
äldrerådet och Maija Aatelo, råd för personer med funktionsnedsättning) återvände 
till mötet när behandlingen av paragraf § 7 började kl. 17.19.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster beslöt enhälligt föreslå välfärdsområdesstyrelsen 
och vidare till välfärdsområdesfullmäktige att det ovan sagda avges som svar på 
fullmäktigemotionen.

Paragrafen justerades genast.

Välfärdsområdesstyrelsen, 30.01.2025, § 32

Bilagor
1 Liite_Aloite_Kenkien liukuesteet yli 70-vuotiaille itäuusimaalaisille
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Beredning och tilläggsinformation:
utvecklingsdirektör Katja Blomberg
ansvarsområdesdirektör (tjänster för äldre) Kirsi Oksanen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar det ovan nämnda svaret på motionen till kännedom och konstaterar att 
motionen är slutbehandlad. 

Paragrafen justeras genast. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige antecknar det ovan nämnda svaret på motionen till kännedom och 
konstaterar att motionen är slutbehandlad. 

Paragrafen justerades genast. 

Välfärdsområdesfullmäktige, 11.02.2025, § 12

Bilagor
1 Liite_Aloite_Kenkien liukuesteet yli 70-vuotiaille itäuusimaalaisille

Beredning och tilläggsuppgifter:
utvecklingsdirektör Katja Blomberg
ansvarsområdesdirektör (tjänster för äldre) Kirsi Oksanen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen: 

Välfärdsområdesfullmäktige antecknar det ovan nämnda svaret på motionen för 
kännedom och konstaterar att motionen är slutbehandlad.
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Nämnden för ordnande av tjänster, § 8,22.01.2025
Välfärdsområdesstyrelsen, § 33,30.01.2025
Välfärdsområdesfullmäktige, § 13, 11.02.2025

§ 13
Svar på fullmäktigemotion: Östra Nylands välfärdsområde bör hålla fast vid 14 dagars 
vårdgaranti

IUHVADno-2024-4044

Nämnden för ordnande av tjänster, 22.01.2025, § 8

Bilagor
1 Liite_Aloite Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen pidettävä kiinni 14 päivän 
hoitotakuusta

Beredning och tilläggsuppgifter:
ansvarsområdesdirektör (hälsovårdstjänster) Carita Schröder
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Motionens innehåll

Välfärdsområdesfullmäktigegruppen för SDP i Östra Nyland har lämnat in en motion 
om att Östra Nylands välfärdsområde ska utfästa sig att hålla fast vid en vårdgaranti 
på 14 dygn inom primärvården. I motionen föreslår SDP:s fullmäktigegrupp att 
välfärdsområdet utfäster sig att bevara en vårdgaranti på 14 dygn inom primärvården 
och dessutom en vårdgaranti på fyra månader inom mun- och tandvården.

Motiveringen för att bevara de nuvarande vårdgarantitiderna, även om regeringen 
skulle fatta beslut om att förlänga vårdgarantin, är att den nuvarande vårdgarantin 
har varit ett viktigt steg mot en smidigare tillgång till vård. I Östra Nyland har 
utvecklingen gått i rätt riktning ur fullmäktigegruppens synvinkel, och det är möjligt att 
uppnå det uppställda målet inom välfärdsområdet. Fullmäktigeledamöterna 
framhåller att ett eventuellt regeringsbeslut om att slopa vårdgarantin på 14 dagar 
hotar att leda till en svagare utveckling och att överföra människor till längre vårdköer. 
Välfärdsområdesfullmäktigegruppen konstaterar i sin motion att regeringens beslut 
om längre vårdgarantitider sannolikt kommer att öka kostnaderna på lång sikt.

I motionen konstateras att också de sakkunniga har ansett att en 14 dagars 
vårdgaranti är en central faktor med tanke på att primärvården ska fungera och att 
hälsoskillnaderna ska minska. Tack vare snabbare tillgång till vård kan hälsoproblem 
åtgärdas i tid, vilket i sin tur är ägnat att minska behovet av tyngre och dyrare 
behandlingar. Lång väntan på vård medför förvärrade hälsoproblemen och belastar 
den specialiserade sjukvården samt jouren.

Svar på motionen

Enligt den lag som riksdagen antog i november 2022 skärptes vårdgarantin inom 
primärvårdens öppna sjukvård till sju dygn 1.11.2024. I social- och 
hälsovårdsministeriets styrbrev 14.7.2024 konstaterades det emellertid att man i 
enlighet med regeringsprogrammet, på grund av personalbristen ska fortsätta att följa 
den vårdgaranti på 14 dygn som trädde i kraft 1.9.2023 och att man ska avstå från den 
vårdgaranti på sju dygn som det var föreskrivet att skulle träda i kraft 1.11.2024. 
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Likaså slopades den maximitid på tre månader inom mun- och tandvården som 
föreskrevs att skulle träda i kraft 1.11.2024.

Vid ramförhandlingarna i april 2024 drog regeringen upp riktlinjer för nya 
anpassningsåtgärder som ska stärka de offentliga finanserna och beslutade bland 
annat att vårdgarantin inom hälso- och sjukvården på primärnivå ska mildras från 14 
dygn till tre månader. Ett av regeringens mål då den fattat beslut om åtgärder har 
varit att underlätta verkställandet av de lagstadgade uppgifterna och minska trycket 
att rekrytera extra personal inom social- och hälsovården.

På denna grund har statsrådet 23.9.2024 beslutat avlåta regeringens proposition till 
riksdagen med förslag till lagar om ändring av 51 a och 51 b § i hälso- och 
sjukvårdslagen och 10 a och 10 b § i lagen om studerandehälsovård för 
högskolestuderande (RP 134/2024 rd). I propositionen föreslås det att den längsta 
väntetiden på tre månader för att få icke-brådskande vård inom primärvårdens öppna 
sjukvård i fråga om personer som fyllt 23 år återinförs och att inom mun- och 
tandvården den längsta väntetiden på sex månader återinförs i fråga om personer 
som fyllt 23 år. Ändringarna avses träda i kraft redan 1.1.2025.

I och med den planerade lagändringen har regeringen för avsikt att minska 
finansieringen av välfärdsområdena. Eftersom finansieringen skulle minska också i 
fråga om Östra Nylands välfärdsområde, leder den avsedda ändringen oundvikligen 
till att välfärdsområdet ser över resurserna både inom mottagningstjänster och 
beträffande mun- och tandvården. Med de nuvarande resurserna har Östra Nylands 
välfärdsområde uppnått väntetider på 14 dygn enligt den gällande vårdgarantin 
ganska väl. I genomsnitt 86 procent av dem som behöver icke-brådskande vård har 
fått vård inom primärvården vid Östra Nylands välfärdsområde inom den längsta 
väntetiden på 14 dygn. Inom den längsta väntetiden på tre månader har alla patienter, 
med enstaka undantag, behandlats. Även inom mun- och tandvården har man, 
bortsett från undantagsfall, kommit upp till en längsta väntetid på fyra månader. 
Uppgifterna baserar sig på rapporter som Institutet för hälsa och välfärd har 
publicerat.

Om de nuvarande resurserna bevarades, verkar det för närvarande inte finnas några 
utmaningar när det gäller att följa den planerade lagändringens tre månader långa 
vårdgaranti eller den sex månader långa vårdgarantin inom mun- och tandvården vid 
Östra Nylands välfärdsområde. Däremot är det en utmaning att utfästa sig att hålla 
fast vid en vårdgaranti på 14 dagar inom hälso- och sjukvården därför att man inte 
ens med de nuvarande resurserna helt lyckas hålla sig till den. Det finns också 
skillnader i hur vårdgarantin på 14 dagar uppnås på olika verksamhetsställen. I och 
med att finansieringen minskar och i och med att det ekonomiska läget även i övrigt 
är ansträngt kan de nuvarande resurserna med stor sannolikhet inte hållas 
oförändrade samtidigt som vårdgarantitiderna förlängs. Den planerade minskningen 
är betydande, eftersom finansieringsminskningen för Östra Nylands välfärdsområde 
är cirka 4,6 miljoner euro.

Enligt det föreslagna regelverket ska man emellertid i alla händelser få vård inom en 
rimlig tid med beaktande av medicinska omständigheter och patientens övriga 
individuella situation. Det utfäster sig så klart också Östra Nylands välfärdsområde att 
genomföra. Ett stort mål är dessutom att främja tillgången till vård och vård i rätt tid 
oberoende av de tidsgränser som anges i vårdgarantin. Östra Nylands 
välfärdsområde tryggar tillgången till primärvård och mun- och tandvård i rätt tid så 
väl som möjligt med de resurser och personalresurser som står till dess förfogande. 
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Östra Nylands välfärdsområde strävar alltså fortfarande efter väntetider på en så god 
nivå som möjligt, men i detta ekonomiska läge kan området inte utfästa sig att 
genomföra en två veckors längsta väntetid.

Beslutsförslag

Social- och hälsovårdsdirektören:

Nämnden för ordnande av tjänster föreslår välfärdsområdesstyrelsen och vidare till 
välfärdsområdesfullmäktige att det ovan sagda avges som svar på 
fullmäktigemotionen.

Mötesbehandling
Föredraganden föreslog följande tillägg till slutet av paragraftexten: Målet är att få 
tillgång till vård inom fyra (4) veckor. Tillägget godkändes enhälligt.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster beslöt att efter föredragandens tillägg enhälligt 
föreslå välfärdsområdesstyrelsen och vidare till välfärdsområdesfullmäktige att det 
ovan sagda avges som svar på fullmäktigemotionen.

Paragrafen justerades genast.

Välfärdsområdesstyrelsen, 30.01.2025, § 33

Bilagor
1 Liite_Aloite Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen pidettävä kiinni 14 päivän 
hoitotakuusta

Beredning och tilläggsuppgifter:
ansvarsområdesdirektör (hälsovårdstjänster) Carita Schröder
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige 
antecknar det ovan nämnda svaret på motionen till kännedom och konstaterar att 
motionen är slutbehandlad. 

Paragrafen justeras genast. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade föreslå välfärdsområdesfullmäktige att 
fullmäktige antecknar det ovan nämnda svaret på motionen till kännedom och 
konstaterar att motionen är slutbehandlad. 

Paragrafen justerades genast. 

Välfärdsområdesfullmäktige, 11.02.2025, § 13
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Bilagor
1 Liite_Aloite Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen pidettävä kiinni 14 päivän 
hoitotakuusta

Beredning och tilläggsuppgifter:
ansvarsområdesdirektör (hälsovårdstjänster) Carita Schröder
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen: 

Välfärdsområdesfullmäktige antecknar det ovan nämnda svaret på motionen för 
kännedom och konstaterar att motionen är slutbehandlad.
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§ 14
Motioner från fullmäktigeledamöter

Enligt förvaltningsstadgan för Östra Nylands välfärdsområde (136 §) 
har fullmäktigegrupperna och fullmäktigeledamöterna rätt att väcka skriftliga 
motioner i frågor som gäller välfärdsområdets verksamhet och förvalting. Motionerna 
lämnas in till ordföranden skriftligt. 

Enligt förvaltningsstadgan skall motionen remitteras till välfärdsområdesstyrelsen för 
beredning. Välfärdsområdesfullmäktige kan besluta att en remissdebatt ska föras om 
beredningen av det ärende som avses i motionen. Ordföranden konstaterar de 
motioner som avses i 136 § i förvaltningsstadgan.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige antecknar ledamöternas motioner för kännedom och 
remitterar dem till välfärdsområdesstyrelsen för beredning.
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§ 15
Aktuella ärenden

Medlemmar i välfärdsområdesfullmäktige informeras om aktuella ärenden.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesfullmäktige antecknar aktuella ärenden för kännedom.
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